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出席報告

会員数76名 出席数 43名 欠席数 28名

出席免除会員 ５名（荒川(雄)君、笠井君、伊藤(敬)

君、村上君、田中君）

出席率 ６０．５６％

前回補正出席率 4/18 84.51％ 4/11 90.14％

欠席者

足立君、芦立君、藤尾君、深田君、橋谷君、秦野

(一)君、細田君、井上(賢)君、池淵君、岩崎(稔)君、

河井君、小土井君、小西君、松本(啓)君、松本(正)君、

宮崎君、村上(博)君、長棟君、安井君、杉原君、高

木君、高橋君、田村君、寺崎君、内田君、柳谷君、

吉岡君、松波君

メーキャップ

松本(正)君、田淵君、野津君、岩崎(稔)君、藤尾君、

西村君、梅田君、野坂(美)君、内田君、松本(啓)君、

瀧井君（4/26米子中央）

今週のお祝い

結婚記念祝：2日田中伊佐保君、5日永島武君、11

日木下博夫君、12日前田武志君、13日井上賢明君、

永島清孝君、１８日高林和夫君、22日佐田山有史

君、23日尾沢三夫君、２４日野坂美仁君、２７日田

淵亮達君

スマイルＢＯＸ 26,000円 （累計864,500円）

結婚記念祝：永島(武)君、永島(清）君、木下君、高

林君、佐田山君、尾沢君、野坂(美)君、田淵君、夫

人誕生祝：前畑君、梅田君、荒川(雄）君、日本海新

聞にゴルフ付温泉宿泊パックで掲載されました：杉

本君、ホテルサンルート米子共栄会の会長になりま

した：野坂(裕)君

会長挨拶

伊丹ﾛｰﾀﾘｰｸﾗﾌﾞの、深川ｼﾞｭﾝｲﾁさんの考え方を引

用させて頂いてお話をします。 SAとはｻｰｼﾞｪﾝﾄ・ｱｯ

ﾄ・ｱｰﾑｽﾞで、ｻｰｼﾞｪﾝﾄとは軍曹とか守衛という意味で

す。 ｱｰﾑｽﾞとは権力や武器という意味で、ｲｷﾞﾘｽの

宮廷における最高の権力者の一人であるそうです。

ﾛｰﾀﾘｰでは、例会の運営や催し物、そして、すべて

の会議においての絶対的な権限を持っており、例会

途中の退席は必ずSAの許可を得なければならない

とされています。もうひとつ、今頃は、例会において

出席60％ルールというのがあります。前半の30分と、

後半の卓話の30分に分かれており、卓話を聞かずに

帰ると60％にはなりません。他のクラブにﾒｰｷｬｯﾌﾟに

行っても、原則、卓話を聞いて帰らなければならず、

卓話の前に帰るということは、厳密にいうと欠席扱い

になります。また、卓話の途中で帰るのは失礼にあた

るので、最後まで例会を退席しないでいただきたい。

以前には、例会が始まると鍵を閉めていました。 SA

にはその権限があり、刑法でも認められ、不法監禁

にはなりません。

今後も、永見SAに従って行動をお願いします。

幹事報告

１．ＲＹＬＡのご案内

５月２７日(日) 10：00～ ﾎﾃﾙｻﾝﾙｰﾄ米子にて

２．５ＲＣ新旧会長幹事会のご案内

6月7日（木) 18：30～ 千代むすび酒造にて

３．ＩＭのお礼

４．米子がいな祭企画実行本部事務所開きのご案内

5月8日(火) 10：30

５．地区協議会 社会奉仕部門アンケートのお願い

６．韓日姉妹結縁調印式のご案内

５月14日(月) 18：00～20：00 芙蓉別館

７．例会変更通知

米子南ＲＣ ４月３０日(月) 休会

５月２１日(月) 移動例会

６月１８日(月） 休会

２５日(月) 夜間例会

※ビジター受付は5/21,6/25のみ



次回プログラム
５月 ９日 「ロータリーの友紹介」

雑誌委員 田村 雄二 君
「私の考える職業奉仕」 井上雄介君

ちなみに、障害を持った方の求職者数は、19年2月

現在で330名です。 雇用して頂く事業主への支援

体制としては、ジョブコーチによる支援と3ヶ月のトラ

イアル雇用制度があり、雇用して頂いた事業主から

は、かなりの評価を得ています。また、県内3カ所に、

就業・生活支援センターが設置されており、就職面

はもちろんのこと、生活面での支援も関係団体と一

緒になって行っています。 併せて、特別支援学校

の職場実習を行っていますので、皆さんの企業での

受け入れのご協力をお願いします。 全国的には

景気が回復していますが、県西部ではまだまだ厳し

い状況が続いており、一般求職者についても、仕事

がないのが現状です。 みなさんの企業で、採用に

向けての協力を、お願いします。

５月１６日 「鳥取新時代－そして和牛全共－ 」
鳥取県西部総合事務所長
上場重俊 氏

２３日 未定

倉吉東ＲＣ ５月１７日(木) 夜間例会

３１日(木) 休会

※ビジター受付は5/17のみ

倉吉中央ＲＣ ５月１６日(水) 移動例会

※ビジター受付あり

鳥取ＲＣ ５月３日（木) 休会

鳥取西ＲＣ ５月４日(金) 休会

※ビジター受付は各クラブなし

プログラム

「障害者雇用について」

ハローワーク米子 所長 永井 充 氏

障害者雇用の現状をビデオで見て頂きましたように、

最近は、障害のある方を雇用して頂いた後の支援制

度が充実してきています。 各企業には、法定雇用

率制度があり、56名に１人は障害がある方を雇用しな

ければいけません。

しかし、制度ができて30年にもなりますが、雇用率の

1.8％を上回ったことがないのが現実です。 鳥取県

全体での雇用率は、1.77％で、全国平均の1.52％を

上回っていますが、西部地区は1.56％で県内でも最

も低い状態です。

西部地区の18年度の各企業の達成状況ですが、

138社中、63社が未達成です。


