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出席報告
会員数74名 出席数 43名 欠席数 26名
出席免除会員 5名（荒川(雄)君、村上君、松本
（正）君、妹尾君、高林君）
出席率 64.38 ％
補正出席率前回 6/30 80.00％ 6/23 84.00％
欠席者
芦立君、藤尾君、秦野（一）君、林君、細田君、舩
田君、加来君、小林君、小土井君、松本（啓）君、
松浪君、宮本君、森本君、長棟君、西村君、尾沢
君、佐田山君、坂口君、杉原君、杉本君、鷲見君、
高橋君、丹藤君、内田君、上森君、安井君
ビジター
三保文嗣君（米子南ＲＣ）
メーキャップ
杉原君（7/13境港ＲＣ）

今週のお祝い

出席100％：26年杉原弘一郎君

スマイルＢＯＸ 59,000円（59,000円）

幹事退任：木美君 副会長退任：井上（賢）君 副幹

事退任：岩崎（浩）君、理事退任：木下君、永見君

会場監督退任：上森（明）君 リーダー退任：江原君
今出君、石部君、伊藤君、岩崎（稔）君、小谷（隆）
君、小谷（維）君、永島君、野坂（美)君、豊嶋君、植
田君 夜間例会のあとの二次会で新年度スタート
ジャンケン大会で１人勝ちし、小銭をたくさん頂き、
ありがとうございました。：足立（博）君 長女が結婚
しました。：井上（賢）君

会長挨拶

いよいよ本日が第１回の例会ということで

2010年～11年度の会長として始まります。1年

間皆様には、いろいろお世話になることが多い

かと思います。理事や役員だけでなく、全員で

この1年間チャレンジ100という目標にご協力い

ただきますようにお願い申し上げます。七夕で

すので、ホテルのロビーに短冊が用意してあり

ます。ぜひ我々も１年間のお願いをして帰りた

いと思います。健康で事業が出来ますようご協

力いただきますようにお願い致します。

幹事報告
１．葛尾ガバナー事務所閉鎖のお知らせ
２．小林ガバナー事務所開所のお知らせ

（8/13（金）～15（日）夏季休暇）
３．伊藤ガバナー・エレクト事務所開所のお知

らせ
４．9/5（日）会員増強・Ｒ財団合同セミナーのご

案内（岡山プラザホテル）

５．ガバナー月信第１号送付のご案内

６．ロータリー米山記念奨学会より2010年度上

期普通寄付金のお願い

７．例会変更のお知らせ
鳥取ＲＣ7/15（木）夜間例会 ビジター受付有

松江南ＲＣ7/19（月）休会（海の日）
ビジター受付無

米子南ＲＣ7/19（月）休会 〃 〃
倉吉ＲＣ7/20（火）→24（土）夜間例会

ビジター受付事務局

鳥取中央ＲＣ7/26（月）→24（土）納涼例会
ビジター受付有

松江東ＲＣ7/29（木）休会 ビジター受付無



新年度の運営方針 岩崎浩幹事

幹事にはスムーズなクラブ運営の潤滑油の役
目が求められると思います。私の好きな言葉に、
出会い・触れ合い・助け合いというのがあります。
ロータリーへ入会した時の会長は私にとって気に
なる存在で、その人に出会ったおかげで今の
ロータリーライフがあると思っております。

何年か後にIA の地区大会を米子で行い、鳥取・
島根・岡山のＩＡメンバーとロータリアンをお世話
する役目をいただきました。事前に触れあった方
と宿泊しながらロータリークラブとはインターアクト
クラブとはなんぞやと、細かい心配りの実践を目
の辺りにして教えていただきました。新宮ガバ
ナー年度には庶務幹事を務め、パストガバナー
の会のお世話をさせていただき、触れあった方と
助け合いながら乗り切って行けたと思っておりま
す。

今年1年は出会い触れ合い助け合いをキャッチフ
レーズに幹事という大役を一生懸命務めさせて
いただきたいと思っております。ご協力をよろしく
お願い致します。

７－９月行事予定

7/21（水）ガバナー公式訪問例会 9/ 5（日）会員増強・Ｒ財団合同セミナ（岡山）
7/28（水）納涼家族夜間例会（三井別館） 9/19（日）地区大会記念テニス大会（岡山）
8/25（水）臨時総会 9/22（水）夜間例会（観月）

《プログラム》

新年度会長方針 井上賢明会長

ロータリーの基本はクラブにありますが、地区や RI
のプログラムを有効に使いながら1年間進めていき
たいと思っております。魅力あるロータリーになるた
めにみんなが楽しくクラブを活性化し、ひいては社
会貢献に繋がり、地域に認めて頂くことになると考え
ます。今年度の RI のテーマは、地域を育み大地を
つなぐということであります。

今回はロータリアン以外の方にロータリーの目的を
説明し、ロータリアンに原則を再認識してもらうため
の標語ということです。ロータリーの五つの価値感、
つまり奉仕と親睦、個性、高潔性、リーダーシップを
我々もどれくらい反映出来るかと思います。今年度
のスローガンにチャレンジ100を掲げて全員一丸と
なり何とか1年で達成したいと思っております。

クラブ重点方針は１、チャレンジ100の達成。２、CL 
P の実践。職務責務を分担し全体としての質を上げ
て行こうと思っています。3、ロータリーを楽しく活性
化しよう。4、RI 財団及び米山奨学金。５、大会への
大勢の参加。6、友好クラブとの理解を深める。7、RI 
会長賞。の七つに全員で取り組んでいけたらと思い
ます。以上1年間努力していきたいと思いますので、
会員の皆さん、一層のご協力をお願い致します。

《次回プログラム》

7/14 『 ロータリーの友 』 雑誌紹介 雑誌委員会

新年度クラブ広報運営方針 杉本理事

7/21 ガバナー公式訪問例会

7/28 夜間例会（家族納涼例会）




