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幹事報告
１．高林会員、横山会員退会 7月 77名スタート
２． 8/12.13阿南南RC例会参加募集
３． 小林直前ガバナー事務所よりお礼の文書
４． 伊藤ガバナー事務所開設定の案内
５． 2012-2013年度 派遣交換学生募集の案内
６．森田ガバナー・エレクト事務所開設の案内
７．ロータリー米山記念奨学会より上期普通寄付金の

お願い
８．大船渡RCより東日本大震災に伴うご支援の御礼

文書
９．例会変更のお知らせ

鳥取北RC7/12（火）夜間例会（新旧役員歓送迎会）
ビジター受付あり

米子南RC・松江南 7/18（月）休会 法定休日
ビジター受付なし

倉吉RC 7/19（火）夜間例会 ビジター受付あり
（事務局にて）

●創立／1968年4月24日 ●事務所／米子市西福原1-1-55 ホテルサンルート米子 ℡(0859)32‐5531
●例会日／水曜日12:30～13:30 ●例会場／ホテルサンルート米子市西福原1-1-55 ℡(0859)33-0911
●会長／尾沢三夫 ●幹事／永見吉平 ●会報／伊藤慎哉

出席報告
会員数77名

会長挨拶
2011-2012年度の米子東ロータリークラブの

会長を務める尾沢三夫です。宜しくお願いいた
します。
米子東ロータリークラブは今年で４４年目に入り
ました。一時、当クラブは会員数が百名を超え
る時期があり、その会員数でありながら出席率
100％の日が何度かありました。昨年度井上直
前会長は会員数７４名でスタートなさいチャレン
ジ100をスローガンに会員増強に励まれました。
私も引き続きチャレンジ100を掲げ会員数の100
名達成目標と同時に出席率100％を何とか達
成するのが目標です。
今日は、後ほど今年度会長方針にてお話を

する場を設けていただいていますので、会長挨
拶はこれで終わりとさせていただきます。

今週のお祝い
出席100％祝： 5年 植田昭君

27年 杉原弘一郎君

今後の行事予定
7/27 納涼夜間例会
8/3 臨時総会
8/12.13 阿南南RC例会参加＆交流
8/17 休会（定款第6条）
8/31 酒井ガバナー補佐訪問クラブ協議会
9/14 伊藤ガバナー公式訪問例会

次回プログラム
7/20 クラブ運営方針

会員増強・維持 井上賢明理事
クラブ広報 上森英史理事
クラブ管理運営 佐田山有史理事

（予定）
奉仕プロジェクト 江原 保理事
ロータリー財団 西上哲弘理事



≪ プログラム ≫

会長方針
尾沢三夫 会長

私は米子東ロータリークラブに２７年在籍しております。自分史を私は持っています。この自分史
を見ると自分の生まれてからの出来事を総て書き込んで来ています。
昭和４５年２５歳で青年会議所に入り、４０歳で米子東ロータリークラブに入りました。本日、２６年

目６６歳で米子東ロータリークラブの会長に就任いたしました。皆さんも自分史を書きとめて於かれ
る事をお勧めします。
人には歴史があり、会にも歴史があるように米子東ロータリークラブにも輝かしい歴史があります。

歴代会長とクラブの歴史です。井上直前会長のチャレンジ１００を引き継ぎ、会員数１００名の目標
に加え、出席率１００％を目標に掲げます。１００％出席例会を戸田リーダーにお願いしております。
様々なロータリーの集まり、ゴルフや野球等を理事会でメーキャップ扱いにしてホームクラブ出席
が仕事の関係で出来なくてもメーキャップの申請を出して頂ければ可能な様にして行きます。申告
が無ければいくら優秀な事務局でも分かりませんので一言事務局に声をかけて下さい。
今年度の理事は委員会のリーダーとの兼務はしない事とし、理事は各委員会を責任持って運営

して頂きます。会員増強・維持には井上賢明理事がチャレンジ１００を引き続き推進して頂き、Ｒ情
報と親睦委員会で新入会員が馴染んで貰える様に協力して頂く様にお願いします。
今年度、最も大きなプロジェクトは新世代活動委員会の第１０回中学生作文コンテストです。作文

のテーマは、「絆」― 日本の未来・夢へ・今私達が出来る事 ― です。今年は開催時期が例年より

早く夏休みに作文を書いてもらう為に、江原理事と小谷リーダーには既に動き始めて頂いています。
何分至らぬ所が有るとは思いますが皆様のご協力宜しくお願い申し上げます。

クラブ運営方針
永見吉平 幹事

今年度幹事を務める永見です。昨年岩崎幹事に自分の姿を良く見ているように云われ、幹事業務
が如何に大変かを見てきました。前任の素晴らしい岩崎幹事にはとても及びませんが少しでも見
習ってやっていく所存です。また一生懸命幹事要覧を読んで尾沢会長の補佐を行っていきたいです。
私は、リーダーの資質には３つの要素が必要であると考えています。

１．バイタリティーがある事。
２．楽天家である事。
３．絶えざる自己修練を行う事
この３つの資質を備えた尾沢会長であります。その幹事役として尾沢会長の行動が暴挙であるか、

壮挙であるかをしっかりと見極めて行きたいと思います


